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положеппе
об учёте неблагополучных семей и учащихся

1.Общпе положеппя
1_1 .Учёry как неблагопоJýлные подлежат семьи и )цащиеся, требующие индивидуально

направленной коррекuионно-профилактической работы.
1 -2 Щелью учага явJIяется проведение социirльно-профилактическшх мероприятий совместно

учебной и воспитательной частью по окiванию педагогической помощи семьям и )лащимся в

решении возникших проблем, коррекции девиаЕтЕого поведения.

2JIорялокучёта

'''У"ЁЁffi ЁЪr#:;;*Т;'"1:lо*"о" пол ноце нное вос питание и обу че ние, не

ос)лцествляgгся необходимый надзор;

создана обстановка, которая отрицательно влияет на психологическое состояние ребёнка и

его обучение;
имеют место г.lryбокие конфликты между членами семьи в которые втянут ребёнОк;
члены семьи з,llоупо,гребляют алкоголем, наркотиками, Вед)л антиобщественный образ

жизни и тем самым отрицательно влияют на ребёнка.
2.2.Учёту подJIежат следующие )л{ащиеся :

имеющие скJIонность к вредным привычкам (а-гlкоголю, наркотикам, токсинам);

реryлярно или систематиtIески прогryскilющие занrIтия без уважительНых ПРиЧИН;

имеющие cKJroHHocTb к девинтному поведению, а также теснО ОбЩаЮЩИеСЯ С

подобными группами подростков и взрослых;

совершившие ряд посц/пков, правонарушений или пресryгшений.
2.3_Що принJIтия решения о постановке на учёт кllассный руководитель проводит

подготовительную рабоry : посещает семью, беседует с родителями(или лицами, их
заме}шющими), выясняет все аспекты проблемы и возможные причины её возникновениlI, с

согласиJI r{ащихся (или родителей), организует консультацию психолога, составляет психолого-

педагогическую характеристику }чащегося.
2.4.Совет профилактики, рассмотрев предоставленные документы (акт обследованиJI,

объяснитеЛьные И другие необходимЫе докуменТы) принимает решеншl о постановке на учёт и

планирует основные направпения работы с )лащимися .

2.5.Решение о снятии с учёта принимается в сJtrIае эффективного результата проведённых

мероприятий, устойчивой тенденции к уJцлшению иJIи полного решения проблемы, которая стала

причиной постановки на 1"lёт.
2.6.Решение о снятии с 1пlёта принимается Советом профилактики.

З. Содержание работы с учащимися п семьямп, поставJIенными на учёт.
3.1.Классный руководитель кtuкдую четверть IIланирует и осуществляет профилактическую

рабсгУ с семьями и )л{ащимися, поставленными на 1чёт,
3.2.Классный руководитель шIанирует и контролирует занятость rIащихся во второй

половине дня, в каникулы, посещаемость уроков, текупý/ю и итоговую успеваемость

]лащID(ся.
3.3.обо всех значимых изменениях (негативных и позитивных) в поведении Jrчащихся, их
поступкаХ классныЙ руководитель оператИвно докJIаДываеТ заместитеЛю директоРа ПО 1,чебно_

воспитательной работе.
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